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Szkota, jakiej (nie)potrzebujemy
w przyszlosci

Gdy redakcja ,,Kwartalnika Edukacyjnego” zaprosita mnie do wspéttwo-
rzenia jubileuszowego, setnego numeru czasopisma dla nauczycieli, poprzez
napisanie artykutu na temat tego, jakiej szkoly potrzebujemy w przysztosci,
poczutem pewien dyskomfort. Przypomniatem sobie bowiem, ze w 2017 r.
opublikowatem w tym czasopismie artykut zatytutowany ,Jakiej edukacji hi-
storycznej potrzebuje wspétczesny Polak i nowoczesna Polska?”!. Dyskomfort
wynikat z przeswiadczenia, ze od jesieni 2017 r. nic istotnego w polskiej edukacji
nie zmienito si¢ i nie bed¢ miat o czym napisa¢ bez powtarzania tego, o czym
juz napisatem. Nie zmienily si¢ takze mozliwosci wykorzystania technologii
informacyjno-komunikacyjnych, ktére to zagadnienie miato by¢ motywem
przewodnim mojego tekstu. Jednakze szybko naszta mnie inna refleksja —
bed¢ miat o czym napisaé, bowiem w polskiej edukacji od roku 2017 jednak
co$ si¢ zdarzyto, zaszto wiele... zlego. Z tym ze nie bedzie to tekst naukowy,
a publicystyczny.

Przede wszystkim we wrze$niu 2017 r. nieudolnie wdrozono kolejna refor-
mg struktur szkolnych. Zlikwidowano gimnazjum i przywrécono system sktada-
jacy si¢ z o$mioletniej szkoty podstawowej, czteroletniego liceum ogélnoksztat-
cacego, a takze szk6t branzowych (dawniej zawodowych) i technikéw. Jednakze
to nie sam system jest problemem, lecz sposéb jego wdrozenia. W poczatkach
2016 r. uruchomiono serwis internetowy, w ktérym zainteresowani nauczyciele
szkolni i akademiccy mogli wpisywaé propozycje tresci, ktére wedtug nich po-
winny by¢ przynalezne do poszczegdlnych przedmiotéw ksztalcenia. Jednakze
w tym momencie nie bylo jeszcze wiadome, jaka bedzie koncepcja programowa
poszczegblnych typéw szkét, w ktérych klasach i w jakim wymiarze godzino-
wym nauczane beda poszczegélne przedmioty. Do tego najwyrazniej przyjeto
zatozenie, ze oprécz zmiany struktury edukacji, to wlasnie tresci ksztalcenia
powinny by¢ kluczowym czynnikiem podlegajacym modyfikacji. Niechybnie
zapomniano o tym, ze koficowy sukces ucznia w wigkszym stopniu zalezy od

Y Z. Osiniski, Jakiej edukacji historycznej potrzebuje wspdtezesny Polak i nowoczesna Polska?,
»Kwartalnik Edukacyjny” 2017, nr 3 (90), s. 12-26.
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tego, co w sensie metodycznym dzieje si¢ na lekeji, jakie sa warunki organi-
zacyjne prowadzenia zaj¢¢ oraz jak zmotywowany jest uczeri i nauczyciel. Zas
rozwigzania modyfikujace te wlasnie aspekty funkcjonowania edukacji nie byly
powszechnie konsultowane i de facto nie zostaly zmienione. Nie wdrozono tez
jakichkolwiek rozwiazan, ktére spowodowalyby, ze technologia informacyjna
i komunikacyjna, bez ktérej nie bytoby réznicy pomiedzy pierwsza potowa
wieku XX a pierwsza potowa wieku XXI, stataby si¢ nieodtacznym elementem
procesu ksztatcenia. To byt pierwszy przejaw nieudolnego wdrazania reformy.

Kolejny problem stworzylo zbyt szybkie tempo wprowadzania zmian, z cze-
go wyniknat gtéwnie chaos — okresowe zdublowanie rocznikéw w ramach jednej
klasy szkoly sredniej oraz braki lokalowe i sprzgtowe w szkotach podstawowych.
Do tego nie zadbano o nauczycieli likwidowanych gimnazjéw. Nie wprowadzo-
no skutecznych rozwiazan prawnych zobowiazujacych organy prowadzace do
porozumiewania si¢ w sprawie obsady zaje¢. W efekcie wielu nauczycieli zostato
zwolnionych lub zmuszonych do pracy w niepetnym wymiarze godzin dydak-
tycznych (ale nie pozostatych obowiazkéw) za zmniejszone wynagrodzenie,
podczas gdy w wielu szkotach podstawowych pojawily si¢, oprécz probleméw
lokalowych, nadwyzki godzin ponadwymiarowych. Pojawilo si¢ tez zjawisko
zwane ,nauczycielem objazdowym”. Jest to nauczyciel, ktéry dla utrzymania
etatu musi pracowaé w kilku szkotach, czgsto potozonych w réznych gminach
i réznych dzielnicach miast.

W tym momencie przechodzimy do gléwnej zmiany na gorsze, oddalajacej
polska edukacj¢ od modelu przydatnego w dajacej si¢ przewidzie¢ przysztosci.
Ta zmiang jest wzmocnienie procesu deprecjonowania, a nawet niszczenia
zawodu nauczyciela.

Zanim przejd¢ do oméwienia tego problemu, zaprezentuj¢ sytuacje
nauczycieli w Finlandii, kraju stawianego za wzér edukacyjnego sukcesu.
Znajacy t¢ problematyke podkreslaja, ze fundamentem firiskiego sukcesu jest
wysoki status spoteczny zawodu nauczyciela®. Przede wszystkim kandydaci do
tego zawodu otrzymujg rzetelne przygotowanie merytoryczne na jednolitych,
pigcioletnich studiach magisterskich. Jezeli podejmuja studia kierunkowe
(np. fizyka, historia), to nastgpnie aplikuja na czterosemestralne studia na-
uczycielskie prowadzone na wydziatach studiéw edukacyjnych lub na roczny
program nauczycielski zwiazany z ukoriczonym kierunkiem. W ramach takiego

2 E. Czujko-Moszczyk, Sukcesy firiskiego systemu edukacji, czyli dlaczego Finlandia szczyci sig
Jednym z najlepszych systemow szkolnictwa na swiecie — porownawcze studium przypadku,
yotudia Edukacyjne” 2018, nr 48, s. 349-365.
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ksztatcenia zglebiaja réznorodne aspekty psychologii rozwojowej i edukacyjnej
oraz dydaktyke danego przedmiotu, z duzym naciskiem na aspekty praktycz-
ne. Moga tez od razu rozpocza¢ nauke na wydziale studiéw edukacyjnych
z ukierunkowaniem na konkretne przedmioty szkolnej edukacji. Podkresli¢
nalezy, ze przygotowanie zawodowe nauczycieli w Finlandii prowadzone jest
przez wydzialy studiéw edukacyjnych, a nie przez wydzialy specjalizujace si¢
w réznych innych dziedzinach nauki.

Studia dla nauczycieli cieszg si¢ duza popularnoscia, stad tez mozliwa
jest selekcja kandydatéw pod katem przydatnosci do zawodu. Podstawowym
czynnikiem zachgcajacym do zawodu nauczyciela sa zarobki ponaddwukrot-
nie wyzsze niz europejska $rednia ptac nauczycieli i pigciokrotnie wyzsze niz
w Polsce. Nauczyciel w Finlandii zarabia dobrze juz na starcie swojej kariery —
ponad 2,6 tys. euro miesi¢cznie’. Do tego dodajmy, ze obdarzeni sg oni duzym
zaufaniem, co przektada si¢ na swobod¢ wyboru podrecznikéw oraz $rodkéw
i metod dydaktycznych, brak obowiazkéw biurokratycznych, hospitacji lekgji
oraz zewngtrznych, standaryzowanych testéw osiagnie¢ uczniéw. Paristwowy
Ramowy Program Nauczania jest jedynie ogélna wskazdwka, zas o tym, czego
konkretnie w ramach przedmiotu nauczyciel bedzie nauczat i w jaki sposéb
bedzie to robil, decyduje on sam. W Finlandii istnieje rozbudowany system
doksztatcania zawodowego nauczycieli, na ktéry pafistwo przeznacza kilkaset
razy wigcej pieniedzy niz rzad i samorzady w Polsce. W efekcie zawdd ten
cieszy si¢ spolecznym prestizem i popularnoscia wsréd kandydatéw na studia,
poréwnywalna do zawodu lekarza.

Wréémy teraz do polskich realiéw. Przeprowadzony na wiosng 2019 r.
strajk nauczycieli byt reakcja na wieloletnie problemy z wynagrodzeniami
oraz przejawem walki o godno$¢ zawodu. Z jednej strony od dawna zarobki
w o$wiacie sg tak niskie, ze nauczycieli zaliczono do grupy ,biednych zatrud-
nionych™. Oznacza to, ze pracujac na pelny etat z trudem zaspokajaja swoje
podstawowe potrzeby zyciowe i naleza do grup relatywnie ubogich w danym
panstwie. Relatywnej biedzie (w poréwnaniu do zdecydowanej wigkszosci
zawoddw wymagajacych wyzszego wyksztalcenia) towarzyszy systematyczne
pogarszanie warunkéw pracy w chronicznie niedofinansowanych budynkach
szkolnych i w ramach coraz bardziej restrykcyjnych zasad odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej, konieczno$¢ angazowania prywatnych srodkéw finansowych do

3 Informacja za: https://www.rp.pl/Polityka/190809862-Finlandia-Nauczyciele-chca-zarabiac-
3-tys-euro-miesiecznie.html

* ]. Stepaniuk, Wspdtezesni polscy nauczyciele jako biedni pracujgcy, ,Podstawy Edukacji. Podejscie
interdyscyplinarne” 2018, t. 11, s. 17-129.



Szkota, jakiej (nie)potrzebujemy w przysztosci

wykonywania obowiazkéw stuzbowych, zwigkszanie obcigzen biurokratycznych
oraz zaostrzanie réznorodnych form kontroli. Sytuacja ta wywoluje narastanie
i tak wysokiego poziomu stresu. Skutkiem jest nie tylko deprywacja materialna,
lecz takze zdrowotna i spoteczna. W efekcie zawdd ten utracit resztki spolecznego
prestizu i stat si¢ nieatrakcyjny dla mlodych ludzi planujacych swoja kariere
zawodowa. Jedynie 2,4% 15-latkéw (czyli w wieku, w ktérym znajomosé
prawdziwych realiéw zawodu jest jeszcze niewielka) chce w przysztosci praco-
waé w tym zawodzie, a juz obecnie $redni wiek nauczyciela wynosi 42 lata’.
Kto wigc wkrétce zastapi odchodzacych na emerytury? Ci, ktérzy zadnej innej
pracy nie byli w stanie uzyska¢.

Z drugiej strony media i politycy systematycznie oddziatuja propagandowo
na spoleczeristwo z wyraznym zamiarem ponizenia nauczycieli poprzez wykaza-
nie, ze ich sytuacja materialna i zawodowa nie upowaznia do protestéw. Epatujg
wysokimi jakoby zarobkami (nauczyciel dyplomowany ok. 5,9 tys. zt brutto
miesi¢cznie z perspektywa do nawet 8,0 tys. zt. brutto), pomijajac informacje,
ze do podawanych przez nich $rednich wliczaja: dodatki dyrektorskie, nagrody
roczne (tzw. ,,13”), naleznosci za godziny ponadwymiarowe, wyptacane co pigé
lat nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne oraz odprawy w zwiazku z roz-
wigzaniem stosunku pracy. Epatujg tez niskim jakoby czasem pracy, podajac
jedynie godziny poswigcane na prowadzenie lekgji, a pomijajac czas poswie-
cony na: tworzenie dokumentacji, kontakty z rodzicami, wycieczki, tworzenie
materialéw dydaktycznych, przygotowywanie i ocenianie sprawdzianéw oraz
przygotowywanie lekcji i samoksztatcenie®. Marek Suski, poset PiS, posunat
si¢ nawet do stwierdzenia, ze nauczyciele dyplomowani zarabiaja podobnie jak
postowie’. Sam za$ nauczycielski strajk nazywano ,realizowaniem intereséw
politycznych opozycji kosztem dzieci” oraz ,ewidentna walka z rzadem PiS™®.
Zwiazany w obozem rzadzacym prof. Ryszard Legutko zasugerowat, ze orga-
nizatorzy strajku szantazuja rzad i cheg sparalizowa¢ system edukacji’. Z kolei
profesor Jacek Bartyzel poradzit strajkujacym: ,Jutro jest niedziela handlowa. Ja
apeluje do tych nauczycieli, ktérzy dali sig nabraé i rozpocz¢li strajk. (...) Kupcie

w sklepie budowlanym taczke i w poniedziatek rano wywieZcie Broniarza oraz
5

Informacja za: https://www.money.pl/gospodarka/wiadomosci/artykul/zawod-nauczyciela-
w-glebokim-kryzysie-0,159,0,2409631.html

Informacje za: https://www.bankier.pl/wiadomosc/Ile-zarabiaja-nauczyciele-7647189.html
Informacja za: hetps://www.se.pl/wiadomosci/polityka/skandaliczne-slowa-suskiego-o-
nauczycielach-sprawdz-co-powiedzial-aa-8aMM-EwVa-V1ZT.html

¢ Informacja za: hteps://www.polskieradio.pl/7/4399/Artykul/2295321,Politycy-o-strajku-
nauczycieli

? Informacja za: https://www.youtube.com/watch?v=ADPMGbgFpjA
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innych zwiazkowych hucpiarzy a nastgpnie wracajcie do swoich uczniéw”'°. Wo-
jewoda lubelski (obecnie poset PiS) Przemystaw Czarnek ocenit, ze ,, Ten strajk
od poczatku byt bezsensowny i tylko polityczny”'!. Wielosé¢ takich doniesient
i wypowiedzi stworzyta atmosfere nienawisci wobec nauczycieli, wyczuwalng
w Polsce do dzis (czerwiec 2020 r.). Nie dziwi w tej sytuacji wypowiedZ ministra
rolnictwa Jana K. Ardanowskiego, ktory zaproponowal nauczycielom, zeby
w czasie wolnym od pracy w szkole zatrudnili si¢ do pracy na roli'%.

Taka atmosfera zostala poglebiona wprowadzeniem w trakcie pandemii
koronawirusa zajg¢ online do systemu zupelnie nieprzygotowanego na taki
rozw6j wydarzeni. Zaniedbania, ktére uczynily z e-ksztalcenia w Polsce motor
narastania antyszkolnych i antynauczycielskich nastrojéw, nie leza jednak po
stronie nauczycieli. Nie oni bowiem odpowiadaja za prawie catkowity brak
w szkotach platform e-learning, na ktérych mozna by tworzy¢ kursy i lekcje
w najbardziej wlasciwym dla obecnej sytuacji modelu asynchronicznym. Za-
ktada on, ze nauczyciel tworzy zadania i obudowuje je o materialy dostgpne
w Internecie. Zadania powinny by¢ tak opracowane, aby ich wykonanie
skutkowato przyrostem wiedzy i umiejetnosci. Istnieja bezptatne platformy
(np. Moodle - https://moodle.org/?lang=pl), ktére wystarczy zainstalowaé na
szkolnym serwerze, by nawet nauczyciel niezbyt bieglty w kwestiach informa-
tycznych nie mial probleméw z tworzeniem wartosciowych kurséw i lekgji.
Nie zapewniono tego szkofom, mimo ze o przydatnosci dla edukacji rozwiazari
wlasciwych dla metodyki e-learning oraz innych zasobéw dostgpnych w Inter-
necie dydaktycy wspominaja od dawna. Tryb asynchroniczny jest najbardziej
wlasciwy, poniewaz pozwala zniwelowaé gléwne problemy, ktére ujawnity
si¢ w ostatnich miesigcach. Pozwala bowiem wykonywaé zadania wtedy, gdy
uczeri ma czas oraz dogodny dostgp do komputera i Internetu. Nie wystgpuja
wtedy problemy typu: troje dzieci i jeden komputer, duze obciazenie Internetu
w okreslonych godzinach, nauczyciel z dostgpem do sieci niskiej jakosci, czy
zablokowany serwer na skutek zbyt wielu chetnych do skorzystania z danego
zasobu. Do tego nalezy wspomnie¢ o tym, ze zbyt wielu nauczycieli nie zostato
nalezycie przeszkolonych w zakresie metod ksztalcenia online i wykorzystywa-

1 Informacja za: https://nczas.com/2019/04/14/bartyzel-w-tvp-info-nauczyciele-kupcie-taczke-
i-wywiezcie-broniarza-i-innych-zwiazkowych-hucpiarzy-video/

" Informacja za: heeps://www.lublin.uw.gov.pl/aktualnosci/wojewoda-lubelski-
£0%C5%9Bciem-%E2%80%9Estudio-polska%E2%80%9D-w-tvp-info

2 Informacja za: https://dziennikzachodni.pl/memy-o-ardanowskim-rozgrzaly-internet-
po-lekcjach-chodzilismy-na-truskawki-minister-rolnictwa-przeprosil-nauczycieli/ar/c1-
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nia do tego celu zasobéw Internetu. Dlatego tez mnozg si¢ doniesienia typu:
nauczyciele polecajg czytaé kolejne rozdzialy z podrecznika i wypelnia¢ karty
pracy, ograniczajg si¢ do wysytania linkéw do materiatéw znalezionych w Sieci,
nauczyciel prowadzi wyktady online, lecz ich jako$¢ techniczna nie pozwala na
efektywny odbiér i zrozumienie'. Efektem jest narastajaca frustracja uczniéw,
rodzicéw i nauczycieli oraz wspomniany wezesniej wzrost nastrojéw niechetnych
szkole i nauczycielom.

W tym momencie odpowiedz na pytanie postawione przez redakgje ,, Kwar-
talnika Edukacyjnego” — , Jakiej szkoly potrzebujemy w przysztosci?” — wydaje
si¢ tak bardzo prosta, jak bardzo jest pesymistyczna. Dopdki status zawodu na-
uczyciela i jego spoleczne postrzeganie bedg takie, jak obecnie, to problem, jaka
bedzie szkota, wydaje si¢ nieistotny. Bowiem aktualna sytuacja zwiazana z zawo-
dem nauczyciela powoduje, iz zaden model szkoly nie bedzie efektywny, zadne
nowatorskie rozwigzania nie beda skutkowaly poprawg jakosci wyksztatcenia.

Jest jeszcze jeden powazny problem mogacy skutkowad brakiem mozliwosci
dostosowania edukacji do wyzwan wspétczesnosci. Jest nim postawa niemalej
czgsci rodzicéw sprowadzajaca si¢ do zaniedbywania intelektualnego i fizycz-
nego rozwoju dziecka. Badania funkcjonowania ludzkiego mézgu wykazaty,
ze pigédziesiat procent naszych zdolnoséci do nauki rozwija si¢ w pierwszych
czterech latach zycia'®. Zaniedbania popelniane przez rodzicéw na tym etapie
sa wyjatkowo trudne do nadrobienia w edukagji szkolnej, ktéra ma charakter
grupowy i bazujacy na umiejetnosciach jakie dziecko powinno naby¢ na przed-
szkolnym etapie rozwoju. Podobna barier¢ dla procesu edukacji stwarza brak
nalezytej dbatosci rodzicéw o zapewnienie dziecku odpowiedniego kapitatu
kulturowego. W literaturze naukowej coraz czgéciej zwraca si¢ uwage na to,
ze nieréwne osiagniecia uczniéw spowodowane sa réznicami w poziomie ich
kapitatu kulturowego, czyli wpojonego przez rodzing i srodowisko spoteczne
stosunku do korzystania z débr kultury, do tradycji, do ludzi, sposobu spedzania
wolnego czasu, a takze nastawienia do wlasnego rozwoju intelektualnego®.

Przyjmujac jednak wysoce optymistyczne, ale mato realistyczne zatozenie,
ze w Polsce pojawi si¢ dobra wola politykéw, samorzadowcéw i spoteczenistwa,
by podnies¢ z ruin zawéd nauczyciela, a rodziny beda lepiej wywiazywaly si¢ ze
swoich obowiazkéw, sprobujmy przyjrzeé si¢ twérczoéci naukowej skoncentro-

O skali probleméw w artykule hteps://www.spidersweb.pl/2020/05/edukacja-zdalna-
pandemia.heml

' G. Dryden, ]. Vos, Rewolucja w uczeniu, Poznan 2000, s. 95.

5 T. Zarycki, Kapitat kulturowy — zatozenia i perspektywy zastosowan teorii Pierrea Bourdieu,
»Psychologia Spofeczna” 2009, . 4, s. 12-25.
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wanej wokoét zagadnienia — jaka szkota potrzebna bedzie w przysztosci. Lektura
takich prac wprowadza istotna barier¢ dla rozwazan o szkole przysztosci w Pol-
sce; jest nig catkowity brak analiz i pomystéw odnosnie odrodzenia zniszczonego
zawodu nauczyciela. W zasadzie prawie wszystkie prace, wychodzac od analizy
prawdopodobnych modeli rozwoju spoteczno-gospodarczego i kulturalnego
spoleczeristwa w przysztosci, koncentruja si¢ na prezentowaniu pomystéw na
zmiany w edukacji dostosowujace wyksztatcenie mlodych ludzi do potencjal-
nych wyzwani przysztosci. Jednakze kazdy z nich zakfada, ze fundamentem
zmian bedzie nauczyciel — doskonale przygotowany do zawodu postrzeganego
jako jeden z najbardziej atrakcyjnych, cieszacy si¢ zaufaniem i prestizem, dobrze
oplacany, nieobarczony zbednymi obowiazkami, nietracacy czasu na udowad-
nianie, ze nie jest obibokiem i przest¢pca. Tylko nauczyciel z taka pozycja moze
podotaé wielkim wyzwaniom stawianym przed systemem edukacji.

W literaturze naukowej istnieja ré6znorodne podejscia do kwestii modelu
edukacji w XXI wieku. W dalszym ciagu ,w grze” pozostaja w wigkszosci nie-
zrealizowane postulaty konstruktywizmu pedagogicznego i konektywizmu.
Konstruktywizm jest modelem zdobywania wiedzy, w ktérego ramach zaktada
si¢, ze poznanie polega nie tyle na odkrywaniu tajnikéw obiektywnej, czyli
niezaleznej od uczacego si¢ wiedzy o danym wycinku rzeczywistosci, ile stanowi
raczej proces konstruowania wiedzy na ten temat dzigki wlasnej aktywnosci
poznawczej. Uczenie si¢ traktowane jest jako aktywny proces, w ktérym in-
dywidualng wiedz¢ buduje uczacy si¢ na podstawie wlasnego doswiadczenia
i osobistej percepcji. To on sprawuje kontrole nad wtasnym uczeniem sie i kon-
struowaniem znaczen, bierze odpowiedzialno$¢ za wtasna edukacje. Nauczajacy
przestaje by¢ zrédlem informacji i egzekutorem ich zapamictania. Staje si¢
przewodnikiem, doradca, mentorem i organizatorem pracy®.

Podstawowe zatozenia konektywizmu opierajg si¢ na przekonaniu, ze uczenie
si¢ i wiedza wynikaja z konfrontowania réznych opinii i faczenia réznych Zrédet
informacji. Myslenie oraz umiej¢tnos¢ uczenia sig sa wazniejsze niz aktualny stan
wiedzy jednostki, a kluczows jest umiejetnos¢ dostrzegania powiazan migdzy
obszarami, ideami i koncepcjami. Nierozerwalna cz¢scig procesu uczenia sig
jest krytyczne myslenie oraz proces podejmowania decyzji (w tym wybieranie
tresci do uczenia sig). Wybdr, czego uczacy si¢ powinien si¢ nauczy¢ i znaczenie
naplywajacych informadji jest postrzegane przez pryzmat zmieniajacej si¢ rze-
czywistosci. Podkresla si¢, ze zaséb wiedzy, na podstawie ktérego podejmujemy

' V. Bulira, Konstruktywizm spoleczny Charlesa Taylora, (w:] Charlesa Taylora wizja nowoczesnosci.
Rekonstrukcje i interpretacje, red. Ch. Garbowski, J.P. Hudzik, J. Klos, Warszawa 2012.
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decyzje, ciagle si¢ zmienia. Musimy wiedzie¢, jaka informacja jest istotna, a jaka
nie i w jaki sposéb nowa informacja wptywa na decyzje, ktére chcemy podjac.
Fundamentem efektywnego uczenia si¢ w konektywizmie jest ,wiedzie¢ gdzie”
zamiast ,wiedzie¢ jak”, czy ,wiedzie¢ co”".

Wspomina si¢ tez o mozliwej i koniecznej ekspansji edukacji alternatywne;j
wobec obecnie dominujacego modelu'®. Kazdy z modeli edukacji, o ktérym
wspomina si¢ w kontekscie przysztosci, zaktada odejscie od behawioryzmu
opartego na przekazywaniu informacji przez nauczyciela i podreezniki, na
encyklopedyzmie i nacisku na zapamigtywanie. Wspdlne sa takze postulaty
oparcia si¢ na ksztattowaniu kompetencji, w tym informacyjnych, przygoto-
wywania do ksztalcenia si¢ przez cale zycie, stosowania metod aktywizujacych
i nowoczesnych technologii, wzbudzania myslenia kreatywnego i systemowego,
samodzielno$ci w konstruowaniu wlasnej wiedzy, komunikowania si¢ i dziatania
zespolowego oraz wspéttworzenia projektdw.

Czgstym tematem rozwazan s3 pomysly na szkote w dobie ekspansji tech-
nologii informacyjno-komunikacyjnych, a zwlaszcza Internetu drugiej (Web
2.0) i trzeciej (Web 3.0) generacji'®. Podkresla si¢, ze w $wiecie, w ktérym

7 G. Gregorczyk, Konektywizm — model uczenia si¢ w epoce cyfrowej, [w:] E-learning wyzwaniem
dla bibliotek, red. B. Boryczka, Warszawa 2012.

'8 Edukacja alternatywna w XXI wicku, red. Z. Melosik, B. Sliwerski, Poznat — Krakéw 2010.

! Na ten temat autor niniejszego artykutu opublikowat kilka prac: Zechnologia informacyjna
w edukacji humanistycznej. Torun 2005; Mozliwosci sieci Internet w zakresie wspomagania szkolnej
edukacji historycznej, [w:] Metody komputerowe w badaniach i nauczaniu historii, red. K. Narojezyk,
B. Ryszewski. Olsztyn 2005, s. 143-156; Edukacja historyczna w Internecie — mrzonki czy realne
mozliwosci? ,,Wiadomosci Historyczne” 2007, nr 1, s. 5-12; Nowoczesne media elektroniczne
a edukacja historyczna, [w:] Kultura i jezyk mediow, red. M. Tanas, Krakéw 2007, s. 297-310;
Perspeletywy Web 2.0 a rozwdj edukacji historycznej, [w:] Megabajty dziejow. Informatyka w badaniach,
popularyzacji i dydaktyce historii, red. R. Prinke, Poznani 2007; Polskie internetowe serwisy edukacyjne
- cgy stuzq edukacji?, ,E-Mentor” 2009, nr 2, s. 45-50; Nowe wyzwania edukacyjne - nowe metody
ksztatcenia w edukacji humanistycznej, ,Kwartalnik Edukacyjny” 2011, nr 3, s. 3-17; Bariery
wykorzystania Internetu w polskiej edukacji, [w:] Rola informatyki w naukach ekonomicznych
i spotecznych. Innowacje i implikacje interdyscyplinarne, red. T. Grabiniski, Kielce 2011, t. 2, s. 87-
96; Konstruktywizm i konektywizm a mogliwosci modernizacji edukacji historycznej w Polsce, ,Klio”
2011, nr 16, 5. 3-16; Otwarte zasoby edukacyjne w jezyku polskim — idea i praktyka, [w:] Biblioteka,
ksigzka, informacja i Internet 2012, red. Z. Osiriski, R. Malesa, Lublin 2013, 5. 35-50; Internet jako
efektywna przestrzer edukacyjna, ,.e-Mentor” 2013, nr 5, s. 48-55. Podobnych prac opublikowano
juz bardzo duzo. Jednakze ich efekt praktyczny jest niewielki. Rezultaty prac badawczych
dydaktykéw najwyrazniej nie interesuja decydentéw polskiej edukacji. W zasadzie nawet postulaty
sprzed kilkunastu lat mozna obecnie powtérzy¢ jako te, ktdre powinny by¢ zrealizowane, by polska
szkota weszta w wiek XXI. Ostatnia reforma edukacji zupetnie zignorowata fakt, ze mlodzi ludzie
zyja w $wiecie pelnym technologii informacyjno-komunikacyjnych, ze $wiat wirtualny jest dla
nich réwnolegtym do ,realnego” srodowiskiem zycia. Najlepszym tego przykladem sa problemy
z prowadzeniem ksztatcenia online, wynikfe w okresie pandemii koronawirusa.
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kazda informacj¢ mozna znalez¢ w Sieci, coraz mniej potrzebne jest uczenie sig
na pami¢é. Poza tym komputerowe srodowiska sa dla wspétczesnego ucznia
bardziej zrozumiale i przyjazne niz szkolna klasa. Wejscie w wirtualny $wiat
zwigksza mozliwosci uczenia si¢ ztozonych probleméw, poniewaz uczelt moze
zmienia¢ perspektywe albo éwiczy¢ nowe umiejgtnosci w rozmaitych sytuacjach
stworzonych przez komputer. Edukacja w rzeczywistosci internetowej powinna
integrowa¢ poznanie oparte na bezposredniej obserwacji rzeczywistosci, stowie
méwionym i drukowanym, obrazie elektronicznym i poznaniu cyfrowym.
Powinna tez zadba¢ o réwnowage takich typéw uczenia sig, jak: uczenie sig
linearne, rozwijanie kompetencji aktywnego odbioru obrazu filmowego, po-
znanie cyfrowe nielinearne — hipertekstowe oraz poznanie symboliczne®. Pod-
kregli¢ nalezy, ze edukacja obudowana w nowoczesne technologie informacyjne
i komunikacyjne w najwickszym stopniu przygotowuje do zycia takiego, jakie
bedzie w najblizszych dekadach.

Ciekawa koncepcj¢ zmian w edukacji prawie ¢wieré wieku temu za-
prezentowali dwaj pedagodzy, Val D. Rust z USA i Per Dalin z Norwegii*'.
Stwierdzili, ze szkota powinna nadaza¢ za zmianami spoteczno-politycznymi
i kulturowymi, a nawet wyprzedza¢ je, powinna ciagle ewoluowa¢. Fundamen-
tem programu ksztalcenia powinna by¢ nowa taksonomia celéw sktadajaca
si¢ z trzech kategorii: zrozumienie (a nie zapamigtanie) faktéw, zrozumienie
proceséw i zrozumienie kontekstu. Drugim fundamentem powinno by¢ zato-
zenie, ze szkota ksztattuje kompetencje, ktérych gtéwnym sktadnikiem beda
umiej¢tnosci, a zwlaszcza: umiejetnos¢ kategoryzacji, myslenia analogiami,
ekstrapolacji, myslenia krytycznego, ewaluacji wartosci, samodyscypliny oraz
samooceny. Programy nauczania powinny by¢ tworzone z zastosowaniem
nastgpujacych zasad: pozna¢ mniej, ale dokladniej; elementy wiedzy wigza¢
ze soba nie tyle wedlug dyscyplin naukowych, ile wokét zjawisk spotykanych
w zyciu; wiedzg traktowaé interdyscyplinarnie; stosowad bloki przedmiotowe,
np.: estetyka i kreatywnos¢, cztowiek w spoleczenistwie, lingwistyka i lite-
ratura, matematyka, przyroda, moralnos§¢, technologia, zdrowie fizyczne.
Motywem przewodnim kazdego bloku powinien by¢ cztowiek w otoczeniu
spotecznym, kulturowym i przyrodniczym.

Wartg zainteresowania jest takze szkota przysztosci opisana przez wybitnych
specjalistéw od edukacji, Gordona Drydena i Jeannette Vos. Zaprezentowali

2 R. Gerver, Creating Tomorrows Schools Today. Education — Our Children — Their Futures,
Stafford 2020.

2t P Dalin, V. D. Rust, Towards Schooling for the Twenty-First Century, London-New York
1996.
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oni dwanascie krokéw do stworzenia szkoty adekwatnej do wyzwari stawianych
przez wspdlczesne i przyszle realia:

1.

10.

11.

12.

Szkota jest dziatajacym przez caly rok o$rodkiem informacji, ksztatcenia i do-
ksztatcania dla wszystkich cztonkéw lokalnej spotecznosci.

Programy ksztalcenia dostosowane sg do realnie istniejacych potrzeb, zaréwno
zbiorowych, jak i indywidualnych.

Z uczniami i rodzicami szkota zawiera swoista umowg — gwarantujemy okreslo-
ny poziom $cisle sprecyzowanych kompetencji pod warunkiem przestrzegania
okreslonych zasad i wypetniania okreslonych obowiazkéw przez uczacych sie.
Metody pracy z uczniami powinny oddzialywaé na rézne typy inteligencji
i uwzglednia¢ rézne style uczenia sie.

Metody pracy nalezy dobiera¢ sposrdd tych, ktdre sprawdzily si¢ w praktyce,
a ich cecha wspélna jest aktywizacja ucznia.

Spoteczenistwo powinno inwestowaé w najwazniejsze bogactwo systemu
edukacji — w nauczyciela.

Uczniowie jak najczesciej powinni wykonywa¢ dzialania podobne do pracy
nauczyciela — uczy¢ innych.

Program ksztalcenia powinien uwzgledniaé cztery elementy: dziatania za-
pewniajace rozwdj osobisty, aktywnosci rozwijajace umiejetnosci zyciowe,
¢wiczenia pozwalajace ksztalci¢ umiejetnosci uczenia si¢ samodzielnego,
wiedza przedmiotowa interdyscyplinarnie integrujaca si¢ wokét problema-
tyki spotykanej w danych realiach spoteczno-gospodarczych, politycznych,
przyrodniczych i kulturowych.

System oceniania powinien skfada¢ si¢ w 50% z samooceny, w 30% z oceny
kolegéw i w 20% z oceny nauczyciela; oceniaé nalezy jakos$¢ wykonywanych
zadan oraz postgpy w ksztattowaniu kompetendji (zdolnosci do wykorzystywa-
nia wiedzy i umiej¢tnosci do rozwiazywania probleméw i wykonywania zadan).
Wszystkie przedmioty ksztalcenia powinny $cisle bazowa¢ na nowoczesnych
technologiach informacyjnych i komunikacyjnych.

Do uczenia si¢ nalezy wykorzystywaé wszelkie Zrédta, materialy i zasoby
znajdujace si¢ w otoczeniu uczacego si¢.

Kiedy to tylko mozliwe, wszyscy uczestnicy systemu edukacji powinni mie¢
prawo do wyboru opcji, rozwiazania, $ciezki jemu odpowiadajacej*.

By¢ moze szkota przysztosci powinna by¢ jednak taka, jak ja postrzega

Bogustaw Sliwerski?>. W dalszym ciagu powinna tworzy¢ $rodowisko socja-

2 G. Dryden, J. Vos, op. cit. (Rewolucja w uczeniu), Poznan 2000, s. 437-464.
» B. Sliwerski, Czy Akademia Khana zrewolucjonizuje takze polskq edukacje?, ,Edukacyjna
Analiza Transakcyjna” 2013, nr 2, s. 15-26.
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lizacji mtodych ludzi, wchodzenia w kulture, uczenia si¢ wolnosci oraz zycia
w zbiorowosci. Powinna by¢ instytucja organizujaca i wspierajaca pracg uczniéw
nad wlasnym rozwojem intelektualnym i budowaniem tozsamosci. Instytucjg
zapewniajaca nabywanie postaw akceptowanych spolecznie, ksztaltowanie este-
tyki, wrazliwosci, moralnosci, sumiennosci oraz odpowiedzialnosci. Miejscem
tworczej aktywnosci i uczenia sig, jak radzi¢ sobie z wyzwaniami wspétczesnosci.
Tak wigc szkota powinna by¢ taka, jaka od dawna pojawia si¢ w postulatach
pedagogdéw i dydakeykéw. Niestety, sytuacja z zawodem nauczyciela nie po-
zwala optymistycznie patrze¢ w przyszlo$¢. Zdecydowanie nie potrzebujemy
w przysztosci systemu edukacji ze zdeprecjonowanym zawodem nauczyciela,
dalekim od pozycji, jaka maja nauczyciele w Finlandii.

dr hab. Zbigniew Osinski jest profesorem w Katedrze
Humanistyki Cyfrowej Wydziatu Humanistycznego UMCS

w Lublinie (https;//www.umcs.pl/pl/addres-book-employee,2031,pl.
html); zajmuje sie badaniem edukacyjnych i naukowych

zasobdw Internetu, wizualizacjq danych i informacji, barierami
informacyjnymi w swiecie cyfrowym, bibliometriqg, bazami danych
oraz kompetencjami informacyjnymi.



